杭州市富阳区2020年下半年面向2021届优秀毕业生招聘中小学幼儿园新教师的公告
[bookmark: _GoBack]为提高我区教师队伍的整体素质，根据《事业单位人事管理条例》（国务院令第652号）、《事业单位公开招聘人员暂行规定》（人事部令第6号）和《杭州市事业单位公开招聘工作人员操作程序（试行）》(杭人社发 〔2014〕380号)等文件精神，经研究，决定面向2021届本科及以上优秀毕业生招聘中小学幼儿园（含职教）新教师，现将有关事项公告如下：
一、招聘岗位
本次招聘面向2021届本科及以上优秀毕业生选聘中小学幼儿园紧缺学科和重点学科教师122名。具体岗位见下表1-5。
1. 普高（含职高文化课）岗位  
	序号
	学校
	小计
	语文
	数学
	英语
	政治
	生物
	历史
	综合实践

	1
	富阳中学
	1
	
	1
	
	
	
	
	

	2
	富阳区第二中学
	3
	1
	1
	
	
	1
	
	

	3
	富阳区新登中学
	3
	
	
	1
	1
	1
	
	

	4
	富阳区场口中学
	1
	
	
	
	
	
	1
	

	5
	富阳区实验中学
	1
	
	1
	
	
	
	
	

	6
	富阳学院
	3
	1
	2
	
	
	
	
	

	7
	富阳区职业教育中心
	4
	1
	2
	1
	
	
	
	

	8
	富阳区新时代劳动教育研究院
	1
	
	
	
	
	
	
	1（研究生）

	合计
	17
	3
	7
	2
	1
	2
	1
	1


 
 2. 初中岗位
	序号
	学校
	小计
	语文
	数学
	英语
	科学
	社会
	音乐
	体育
	心理辅导
	特殊教育

	1
	富阳区郁达夫中学
	6
	1
	1
	1
	1
	1
	
	
	1
	

	2
	富阳区富春中学
	5
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	1
	

	3
	富阳区富春第三中学
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	

	4
	富阳区鹿山中学
	2
	
	1
	1
	
	
	
	
	
	

	5
	富阳区银湖中学
	3
	
	1
	1
	1
	
	
	
	
	

	6
	富阳区东洲中学
	2
	
	1
	
	
	1
	
	
	
	

	7
	富阳区新登镇中学
	2
	
	1
	
	1
	
	
	
	
	

	8
	富阳区大源中学
	1
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	9
	富阳区灵桥镇中学
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	
	

	10
	富阳区礼源中学
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	
	

	11
	富阳区场口镇中学
	1
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	12
	富阳区环山中学
	1
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	13
	富阳区贤明中学
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	

	14
	浙江省盲人学校
	3
	
	
	
	
	
	1
	1
	
	1

	合 计
	30
	2
	7
	6
	4
	3
	1
	4
	2
	1


 
3. 小学岗位
	序号
	学校
	小计
	语文
	数学
	科学
	音乐
	美术
	体育

	1
	富阳区实验小学
	2
	1
	1
	
	
	
	

	2
	富阳区富春第二小学
	1
	
	1
	
	
	
	

	3
	富阳区富春第三小学
	3
	2
	1
	
	
	
	

	4
	富阳区富春第四小学
	1
	
	1
	
	
	
	

	5
	富阳区富春第五小学
	1
	1
	
	
	
	
	

	6
	富阳区富春第六小学
	1
	1
	
	
	
	
	

	7
	富阳区富春第七小学
	2
	
	
	1
	
	1
	

	8
	富阳区富春第八小学
	1
	
	
	
	
	
	1（足球）

	9
	富阳区富春第九小学
	9
	4
	2
	1
	1
	1
	

	10
	富阳区富春春蕾小学
	2
	1
	1
	
	
	
	

	11
	富阳区富春大青小学
	3
	
	1
	
	1（舞蹈））
	1
	

	12
	富阳区富春三桥小学
	2
	1
	
	
	
	1
	

	13
	富阳区春江中心小学
	2
	1
	
	1
	
	
	

	14
	富阳区东洲中心小学
	4
	1
	1
	
	1
	
	1（击剑）

	15
	富阳区东吴小学
	4
	4
	
	
	
	
	

	16
	富阳区银湖街道高桥小学
	3
	1
	1
	1
	
	
	

	17
	富阳区银湖街道受降小学
	3
	2
	1
	
	
	
	

	18
	富阳区银湖街道坑西小学
	2
	1
	1
	
	
	
	

	19
	富阳区春建乡中心小学
	1
	1
	
	
	
	
	

	20
	富阳区新登镇中心小学
	2
	1
	1
	
	
	
	

	21
	富阳区新登镇贤明小学
	2
	1
	1
	
	
	
	

	22
	富阳区新登镇松溪小学
	3
	1
	1
	1
	
	
	

	23
	富阳区胥口镇中心小学
	3
	1
	2
	
	
	
	

	24
	富阳区大源镇中心小学
	2
	1
	
	
	
	1
	

	25
	富阳区灵桥镇中心小学
	1
	
	
	
	
	1（书法）
	

	合 计
	60
	27
	17
	5
	3
	6
	2


 
4．幼儿园
	序号
	幼儿园
	小计
	学前教育

	1
	富阳区富春第一幼儿园
	1
	1

	2
	富阳区富春第三幼儿园
	1
	1

	3
	富阳区富春三桥幼儿园
	1
	1

	4
	富阳区富春大青幼儿园
	1
	1

	5
	富阳区春江街道中心幼儿园
	1
	1

	6
	富阳区东洲街道中心幼儿园
	1
	1

	7
	富阳区鹿山街道中心幼儿园
	1
	1

	8
	富阳区银湖街道高桥幼儿园
	1
	1

	9
	富阳区银湖街道受降幼儿园
	1
	1

	10
	富阳区新登镇第一幼儿园
	1
	1

	11
	富阳区新登镇第二幼儿园
	1
	1

	合 计
	11
	11


. 
职教专业课岗位
. 
	序号
	学校
	小计
	临床医学
	轨道交通
	电子商务
	计算机

	1
	富阳学院
	2
	1
	1
	
	

	2
	富阳区职业教育中心
	2
	
	
	1
	1

	合计
	4
	1
	1
	1
	1


 
 
 
 
 
二、招聘范围和对象
本次招聘面向以下三类2021届全日制高校毕业生（须在2021年 7月31日前毕业且获得全日制学历学位）：
. 
研究生
. 
（1）全日制全国“双一流”大学硕士研究生及以上学历的毕业生（一流学科建设高校仅指该校一流学科，下同），户籍不限。
. 
（2）综合（专业）成绩排名在学校前50%的全日制普通高校硕士研究生及以上学历的毕业生，户籍不限。
. 
2.本科生
. 
（1）全日制全国“双一流”大学本科及以上学历的毕业生，户籍不限。
. 
（2）获得省级及以上教育行政部门举办的师范生教学技能竞赛（或职业能力大赛）三等奖及以上的全日制普通高校本科及以上毕业生，户籍不限。
. 
（3）获得校级优秀毕业生、校级三好学生、优秀学生干部、优秀团干部及以上荣誉称号，或获省政府奖学金获得者、校级二等及以上奖学金两次及以上获得者（面向全体学生的奖学金项目），或综合成绩排名在学校前30%的全日制普通高校本科及以上毕业生，户籍不限。
. 
  3. 免费师范生
. 
浙江户籍（生源）的教育部直属师范大学2021届免费师范毕业生。
. 
三、招聘条件
. 
1.具有中华人民共和国国籍，遵守中华人民共和国宪法、法律。
. 
2.具有良好的品行，遵纪守法，未受过任何刑事、党纪、政纪、校纪处分。
. 
3.热爱教育事业，有志于从事教师工作，有较强的责任感、爱心和教育情怀。
. 
4.身体健康，具有适应岗位要求的身体条件。
. 
5.年龄在35周岁及以下（1985年7月1日以后出生）。
. 
6.中小学（幼儿园）文化课专业要求按学历专业或教师资格证（教育部考试中心颁发的教师资格考试合格证明）学科报考对应的学科。
. 
相关岗位专业要求：（1）临床医学岗位：临床医学、内科学、外科学、妇产科学、儿科医学；（2）轨道交通岗位：轨道交通信号与控制、城市轨道交通车辆工程、城市轨道交通信号与控制；（3）电子商务岗位为：电子商务、数字媒体技术；（4）职教计算机岗位：计算机科学与技术、网络工程、软件工程、信息安全、物联网工程；（5）综合实践岗位：教育管理、课程与教学论、教育领导与管理。         
. 
其他具体专业条件资格审查，参照 《2020年浙江省考试录用公务员专业参考目录》的相关规定。 
. 
四、招聘方式
. 
由杭州市富阳区教育局组织人员赴高校组织现场宣讲会和现场招聘会。现场宣讲会以宣讲、洽谈为主，特别优秀且通过学校初审的考生，可以在宣讲会当天参加面试。现场招聘会在指定场地（浙师大和富阳区职教中心）现场集中进行报名、资格审查、面试和签约。 
. 
（一）现场宣讲会时间及场地
. 
	序号
	宣讲设点高校
	时 间
	地点
	备注

	1
	杭州师范大学
	11月1日9:00-14:00
	杭州师范大学仓前校区B区操场
	经材料审核与面谈，特别优秀的，可现场参加面试；面试通过的，直接签定《聘用意向书》。             

	2
	华中师范大学
	11月5日14:30-16:30
	华中师范大学招生与就业工作处B111大厅
	

	3
	安徽师范大学
	11月6日14:30-16:30
	安徽师大大学生活动中心三楼就业报告厅
	

	4
	浙江师范大学
	11月14日9:00-11:30
	浙江师范大学开放学院教学楼201教室
	

	5
	华东师范大学
	11月19日13:30-16:00
	华东师范大学（中北校区）大学生中心二楼
	


 特别优秀主要指以下四类人员：（1）综合（专业）成绩排名在学校前30%的全日制全国“双一流”大学本科及以上学历的毕业生；（2）获得省级及以上教育行政部门举办的师范生教学技能竞赛（或职业能力大赛）三等奖及以上的全日制普通高校本科及以上毕业生；（3）获得校级优秀毕业生及以上荣誉称号的，或者获得省政府奖学金的（面向全体学生的奖学金项目）毕业生；（4）综合（专业）成绩排名在学校前30%的浙江户籍（生源）的教育部直属师范大学2021届免费师范毕业生。
（二）现场招聘会时间及地点
	序号
	场 次
	设点学校
	时 间
	地 点

	1
	中学专场（含职教文化课）
	浙江师范大学   
	11月14日：宣讲（上午9:00 - 10:00）、现场报名、面试、签约
	浙江师范大学开放学院教学楼201教室（金华市婺城区北山路285号开放学院西门进）

	2
	中小学、幼儿园专场
	杭州市富阳区职业教育中心
	11月21日：宣讲（上午9:00 - 10:00）、现场报名、面试、签约
	杭州市富阳区富春街道高科路389号（南门进）


注：相关招聘岗位若在前一场次已招满，下一场次将不再推出，详情请及时关注杭州市富阳区政府官网（http://www.fuyang.gov.cn/ ）。
五、招聘程序
（一）现场报名
1.本次招聘采用现场报名的方式，每位考生一个考点限报一个岗位。各职位面试人数不受最低开考比例限制。
2.参加报名的考生于参加现场招聘会当天到设点学校（浙师大和富阳区职教中心）指定地点报名，符合报名条件通过初审的考生参加面试。
3.报名需提供的材料：
（1）《杭州市富阳区2020年下半年面向2021届优秀毕业生招聘中小学幼儿园新教师报名表》一份。
（2）个人简历。
（3）身份证复印件（核对原件）。
（4）户口本复印件（核对原件；户口不限的岗位，可不提供；外地考生可只提供复印件）。
（5）《就业推荐表》及《普通高校毕业生就业协议书》原件。
（6）师范生提供毕业学校就业指导部门出具的师范类证明原件；委培生应提供委托培养单位同意报名的书面证明。
（7）其他符合报考条件的相关荣誉证书、成绩证明或其他相关证明材料。
（二）面试
1.参加面试考核人员按报名岗位凭身份证参加面试。面试满分为100分，合格分为60分。面试采用试讲、结构化面试和专业技能测试等形式进行；试讲指讲课教师模拟上课的情景，考生把考官当作“临时学生”，但不互动、不回答问题，考生自问自答，不使用电教设备，只使用粉笔、黑板和肢体动作等；结构化面试指考生现场回答专业知识及教育教学实践的相关问题。专业技能测试指中小学音乐、体育、美术、学前教育及职教专业课岗位的专业素养和特长展示等。
2.中小学文化课、学前教育、音乐和体育面试流程为：准备40分钟，面试12分钟。美术及职教专业课岗位面试流程和时间现场另行通知。音乐、体育和美术学科特长展示所需用品自带。
3. 面试考核结束后，在面试考核合格人员中，按成绩从高分到低分确定拟聘人员。
4. 报考人员未按规定时间、地点参加面试的，视为自动放弃。
5. 拟聘人员在规定时间内签订《杭州市富阳区2020年下半年面向2021届优秀毕业生招聘中小学幼儿园新教师聘用意向书》。没按规定时间签订协议的，视作放弃。
六、体检、考察、公示和聘用
1. 签订协议人员在规定时间参加体检。体检由杭州市富阳区教育局统一组织，体检参照公务员录用体检标准执行。体检具体时间和地点另行通知。未按规定时间、地点参加体检的，视作放弃。若有放弃体检或体检不合格的，不再安排人员替补。
2.体检后，根据《杭州市事业单位公开招聘工作人员操作程序（试行）》(杭人社发 〔2014〕380号)要求进行考察，考察不合格的，取消聘用资格。取消聘用资格后，不再安排人员替补。
3. 考察合格，经公示无异议的，公示结束后确定拟聘人员。拟聘人员于2021年7月底办理录用手续，签订聘用合同，并实行试用期制度，试用期满后考核不合格的予以解聘。
4. 聘用人员必须在规定时间内报到，逾期不报到的，取消聘用资格；应届毕业生聘用时未取得相应毕业证书，师范类毕业生聘用时未取得适用的教师资格证（或适用的教育部考试中心颁发的教师资格考试合格证明和相应的普通话证书），取消聘用资格。符合报名条件的非师范类毕业生聘用后两年内（2023年7月底前）取得适用的教师资格证（或适用的教育部考试中心颁发的教师资格考试合格证明和相应的普通话证书），未取得相应证书的不再续聘。
七、其他事项
1．在本次教师招聘过程中，采取回避制度。凡有子女或主要亲属参加本次招聘的，一律不得参加本次招聘工作。
2.在本次教师招聘过程中如发现考试作弊，提供材料不实、弄虚作假的，将取消报考资格，且三年内不得报考我区教师招聘岗位。
3.不符合本次招聘对象的毕业生，可关注杭州市富阳区教育局组织的2021年5月份的公开招聘，具体报名时间和要求请关注杭州市富阳区政府官网（http://www.fuyang.gov.cn/ ）。
4.疫情防控要求：根据疫情防控工作有关要求，参加本次招聘的考生凭“绿码”同时扫码查询近14天行程参加招聘考试。“健康码”为绿码且健康状况正常并且近14天没有去过疫情高风险地区的考生，方可进入考点参加报名与面试。
	请扫码查询
近14天行程
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本公告由杭州市富阳区教育局负责解释。
政策咨询电话：0571-61700991  13868169775
监督投诉电话：0571-63326720
杭州市富阳区教育局2020年下半年面向2021届优秀毕业生招聘中小学幼儿园新教师报名表.docx 
   杭州市富阳区人力资源和社会保障局
          杭州市富阳区教育局
 2020年10月30日
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