
华南师范大学附属茂名滨海学校教师招聘公告

一、学校简介

华南师范大学附属茂名滨海学校是由广东茂名滨海新区管理委

员会、华南师范大学与广州华海文化发展有限公司合作创办含小学、

初中、高中教育的高端民办学校。学校位于茂名滨海新区博贺湾新城

石海路 1 号。

广东茂名滨海新区位于南中国海之滨广东省西南部的茂名市，与

粤港澳大湾区相邻，地处北部湾城市群区域，是国家南海战略和能源

战略实施的重要的载体和平台。滨海新区作为茂名市“努力建设产业

实力雄厚的现代化滨海城市，打造沿海经济带上的新增长极”主战场

和“向海而兴”发展战略的先行者，近年来取得了重大发展成果。特

别是在茂名港博贺新港区开港并取得临时对外开放、投资规模超1000

亿元的茂名烷烃资源综合利用项目动工建设以及众多重点项目加快

建设和投入运营等成果推动下，新区发展基础更加完善、发展活力更

加充沛。如今，滨海新区正值抢抓机遇、加快发展的关键时刻，在“港

口引领、产业联动、临海发展”战略的驱动下，正朝着“建深水大港、

兴现代产业、造滨海新城”的美好蓝图阔步前进，逐步成为粤西崛起

的推动力和南中国智慧型生态宜居海韵绿城。

学校距湛江新机场约 40分钟车程，沈海高速、茂名港高速、广

东滨海旅游公路、江湛高铁、广湛高铁从滨海新区经过，从茂名站乘

K9公交直达学校或从马踏站乘车直达学校，乘坐大巴车至电城车站

直达学校。学校占地 312 余亩，总投资约 13.6 亿元，按广东省义务

教育标准化学校和国家级示范性普通高级中学标准设计建设，学校拟



规划小学 54个班，初中 48个班，高中 90个班，提供 9300 多个优质

学位，首期将于 2021 年 9月 1日开学，是莘莘学子求学的理想乐园。

学校由华南师范大学派出管理团队，秉承“求真 向善 尚美”的

办学理念，致力于传承中国的优秀传统文化，学习现代西方教育之精

粹，立足本土，放眼世界，打造理工见长，人文日新的课程特色，开

展基于学科核心素养的思维课堂教学，五育并举，实施个性教育，为

国家培养和造就全面和谐发展的时代新人，力求把学校建成高质量、

有特色、现代化的广东名校。

二、招聘岗位

（一）小学教师岗位
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（二）初中教师岗位
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（三）高中教师岗位
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三、招聘要求

（一）基本条件

1.具有中华人民共和国国籍，遵守中华人民共和国宪法和法律，

享有公民的政治权利。

2.热爱教育事业，具备履行岗位责任所需要的工作能力及素质；

3.身心健康，具备正常履行岗位职责的身心条件；

4.具备招聘岗位所需的学历、学位、专业、职业资格等；

5.无违反法律、法规和规章规定的情形。

（二）年龄条件

1.应届毕业生不受年龄限定。

2.在职教师年龄要求在 45 周岁以下；特级教师、高级及以上教

师、市级骨干（学科带头人）、名师工作室主持人等，年龄适当放宽；

国培专家、名校长等应聘学部校长、教学主任年龄适当放宽。

（三）岗位条件

1.教师岗位

（1）应届毕业生

① 对口专业本科及以上学历并取得学士及以上学位的师范专业

毕业生，非师范类需要有教师资格证。应届毕业生包括 2021 年 8 月

31 日前取得相应毕业证、学位证以及 2021 年尚处于暂缓就业协议期

限内且能以应届生的身份报到的毕业生。

② 2021 年应届毕业生应在 2021 年 8月 31 日前取得相应毕业证

书、学位证书；港澳学习、留学回国人员应于报名之日前取得境外学

历、学位以及由教育部留学服务中心出具的国(境)外学历、学位认证



函。

③ 具备岗位所需的技能、任职资格和取得相应资格种类的教师

资格证。报考语文教师职位者，普通话水平测试成绩须达到二级甲等

及以上；其他教师普通话水平达国家二级乙等（含）以上。应届毕业

生如在报名时暂未取得相应普通话水平测试证书的，须于 2021 年 8

月 31 日前取得证书，否则取消聘用资格；应届毕业生如在报名时暂

未取得教师资格证书的，须于毕业之日起 6个自然月内取得相应资格

种类的教师资格证，否则取消聘用资格。

④ 具有相关行业实习经历、社团活动组织经历；中共党员、学

生会干部、学习成绩优异、特长特别突出等条件者优先。

（2）在职教师

① 对口专业本科及以上学历且取得学士及以上学位的师范专业

毕业生，非师范类需要有教师资格证。

② 在普通中小学从事相应学段教育教学 2 年及以上。

③ 报名之日前取得相应的毕业证书、学位证书。

④ 具备岗位所需的技能条件、任职资格和取得相应资格种类的

教师资格证。报考语文教师职位者，普通话水平测试成绩须达到二级

甲等及以上；其他教师普通话水平达国家二级乙等（含）以上。社会

人员应于报考前取得上述相关证书。

⑤ 具备以下条件之一者优先。擅长班主任工作者；有课程整合

研发能力者；获得市级以上优秀教师、模范教师、优秀班主任、教学

能手等荣誉称号者，有省、市、县重点学校工作经历者优先。

2.教辅岗位

(1)要求有同岗位 1 年及以上工作经验。



3.校医、财务按有关专业人员职业岗位要求执行。

四、薪资待遇

1.小学教师税前年薪 10-25 万；初中教师税前年薪 10-30 万；

高中教师税前年薪13-30万；985、211高校优秀毕业生税前年薪15-30

万；

2.优秀的应届硕士毕业生税前年薪 16-30 万;985、211 高校优秀

应届硕士毕业生税前年薪 18-30 万。

3.符合广东茂名滨海新区《关于加快华南师范大学附属茂名滨海

学校建设发展的若干措施》政策要求所引进的人才，享受滨海新区的

优惠政策。

五、福利待遇

1. 节日慰问金：特定法定节日，发放节日慰问金及慰问物资；

2. 子女入读：一线教师子女入读我校，享受学费优惠直至免除

学费；

3. “五险一金”：学校为每名教师购买“五险一金”；

4. 伙食补贴：提供教职工工作日免费工作餐；

5. 住房福利：学校为外地户籍教师免费提供住房；

6. 体检福利：由工会每年组织 1 次体检；

7. 工装福利：按集团和学校的相关规定执行；

8. 返乡补助：对外省老师，每年往返一次老家按不高于高铁二

等座的标准或按飞机经济舱给予补助。

六、招聘流程

填写招聘报名表→初审→试讲→面试→面谈→签订意向书

七、报名方式



八、应聘人员须在报名时间内（以邮箱接收到的时间为准）将报

名材料以电子邮件方式，发送至指定邮箱：mmbhhf@163.com，邮件主

题和 PDF 文件均命名为：“姓名-学历-毕业学校-X 学 XX（学科）教师

/行政岗位（具体岗位）”（例如：张三-本科-北京师范大学-高中语文

教师。提交材料不齐或不按要求报名者，视为报名不成功。

八、联系方式

学校地址：广东茂名滨海新区博贺湾新城石海路 1 号

咨询电话：0668-5369956

联系人：梅老师 15273683797 陈老师 13580058922

附件：《华南师范大学附属茂名滨海学校招聘教师报名表》


