附件1
2021年兰溪市教育系统人才引进岗位计划表
	招聘单位
	岗位
	人数
	毕业专业
	招聘条件及要求
	备注

	兰溪市第一中学
	数学物理竞赛指导教师
	2
	①数学与应用数学
②物理学
	本科及以上学历并符合下列条件之一:
①45周岁以下，有高中数学教师资格证、一级教师及以上职称，有竞赛指导经验、获地市级及以上优质课一等奖、教坛新秀、名师、骨干教师、学科带头人荣誉。
②35周岁以下，“双一流”院校、教育部直属师范院校、省重点师范院校校级及以上优秀毕业生。
③40周岁以下，本科就读“双一流”院校、教育部直属师范院校、省重点师范院校相应专业，具有研究生学历。 
	最高100万奖励

	兰溪杭州育才中学（民办事业单位）
	语文数学英语
教师
	3
	①汉语言文学
②数学与应用数学
③英语
	①40周岁以下，全日制本科及以上学历，有相应教师资格证，中级及以上职称；
②荣获地市级优质课一等奖、教坛新秀、名师、骨干教师、学科带头人及以上荣誉；
③有丰富的班主任工作经验。
	最高100万奖励

	兰溪市教育局下属中学
	政治历史地理教师
	3
	①思想政治教育
②历史
③地理科学
④人文教育
	本科及以上学历并符合下列条件之一:
①45周岁以下，有相应教师资格证、一级教师及以上职称，获县市级及以上优质课一等奖、教坛新秀、名师、骨干教师、学科带头人荣誉；
②35周岁以下，“双一流”院校、教育部直属师范院校、省重点师范院校毕业，且获得过二等及以上奖学金；
③35周岁以下，全日制普通高校师范类校级及以上优秀毕业生；
④35周岁以下，全日制普通高校相应专业师范类本科毕业，获得过二等及以上奖学金，并取得研究生学历。
	最高100万奖励

	兰溪市教育局下属职业学校
	体育教师
	1
	体育教育
	①40周岁以下，全日制本科及以上学历，有相应教师资格证，中级及以上职称；
②荣获地市级优质课评比一等奖以上荣誉；
③有丰富的体育训练工作经验。
	最高50万奖励

	兰溪市教育局下属乡镇中小学
	语文数学教师
	4
	①汉语言文学
②数学与应用数学
③小学教育（数学、语文）
	本科及以上学历并符合下列条件之一:
①45周岁以下，有相应教师资格证，获县市级及以上优质课一等奖、教坛新秀、名师、骨干教师、学科带头人荣誉；
②45周岁以下，有相应教师资格证，兰溪籍（含家属在兰溪）市外在职在编教师，获得过县市级教育教学奖项或荣誉。
	最高100万奖励
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