
韶关市一中实验学校

2022 年教师招聘公告

韶关市一中实验学校，是广东省粤北地区最具影响力的民办初级

中学之一。学校推行精准化教学、导师制培育的育人模式，突显学生

个性化成长，实现学生全面发展，用规划指导、理念引领学校发展，

为学生终身发展奠基！

根据学校教育教学的需要，特向全国公开招聘以下学科教师，学

校自主招聘。现将有关事项公告如下：

招聘岗位及人数：

岗位 初中教师

科目/ 部门 语文 数学 英语 历史 体育

人数 1 1 1 1 1

一、教师应聘条件

1、热爱教育事业，遵纪守法，品行端正，思想素质好；

2、身体健康，具有正常履行职责的身体条件；

3、须取得相应学科的初级中学及以上教师资格证，所应聘岗位

需要学科专业对口；

4、学历：本科及以上学历，师范院校毕业生或研究生学历优先

考虑。

二、提交材料

在职应聘者，须提供个人简历、毕业证、学位证、职称证、教师

资格证、普通话等级证的复印件。应届毕业生另需提供毕业生推荐表

复印件。

三、招聘流程

学科专业笔试→课堂教学模拟或说课→面试→体检录取。

四、工资待遇

教师年总收入约 10-18 万元，按国家规定签订劳动合同，并购买



“五险一金”（即：社保、医保、工伤保险、失业保险、生育保险及

住房公积金）。

五、报名时间与方式

报名方式：邮箱方式提交材料 yzsybgs3@126.com（须注明“姓

名+应聘 XX 科目或岗位）

报名时间：即日起至 2022 年 7 月 2 日

招聘考核时间：我校将对投交的简历材料进行审核，由学校专人

电话通知符合条件的应聘人员参加考核。

体检要求：从面试成绩合格考生中等额确定体检人员名单，

体检时间另行通知。

体检合格后办理相关入职手续。

六、疫情防控

为保障广大应聘者和考务工作人员身体健康和安全，请所有

应聘者知悉、理解、配合、支持考试防疫的措施和要求。应聘者

需佩戴一次性使用医用口罩或以上级别口罩、提供应聘前 48 小

时内核酸检测阴性证明、出示“粤康码”和“行程码”（所有应

聘者须从应聘前 14 天起，注册“粤康码”，并自我监测有无发

热、咳嗽、乏力等疑似症状。如果旅居史、接触史发生变化或出

现相关症状，须及时在“粤康码”进行申报更新，有症状的到医

疗机构及时就诊排查，排除新冠肺炎等重点传染病）。本次考试

在疫情常态化防控下开展，应聘者应当遵守疫情防控有关要求，

以本市疫情防控实际要求为准。

（一）正常参加应聘考核。

“粤康码”为绿码，通信大数据行程卡正常（应聘前 14 天

内无国内中高风险地区及所在地市旅居史），凭面试前 48 小时

内核酸检测阴性证明，经现场测量体温正常（体温<37.3℃）的

应聘者可正常参加考试。

（二）不得参加应聘考核。
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1.“粤康码”为红码或黄码的应聘者；

2.正处于隔离治疗期的确诊病例、无症状感染者，以及隔离

期未满的密切接触者、次密切接触者；

3.未按照我省及我市防控政策完成健康管理的境外旅居史

人员、国内中高风险地区及所在地市（直辖市为区，下同）其他

地区的应聘者；

4.不能提供应聘前 48 小时内核酸检测阴性证明的应聘者。

（三）安排至隔离考场考试。

1.应聘前 14 天内（不含考试当天）有发热等疑似症状的应

聘者；

2.现场测量体温不正常（体温≥37.3℃)，在临时观察区适

当休息后使用水银体温计再次测量体温仍然不正常的，应聘者近

14 天无中高风险地区所在地市旅居史，先在隔离考场考试再检

测核酸；

3.应聘者要提前了解我省及我市防控政策，本省应聘者考试

前 14 天非必要不出省。中高风险地区所在地市（直辖市为区）

应聘者要合理安排时间，按照我省及我市防控政策落实健康管理、

核酸检测。考试期间应聘者出现发热（体温≥37.3℃）、咳嗽、

乏力等不适症状，应及时报告并自觉服从考试现场工作人员管理。

学校地址：韶关市一中实验学校（韶关市浈江区西堤横路 10 号）

联系电话：0751-6919180

本公告由韶关市一中实验学校负责解释。

韶关市一中实验学校

2022 年 06 月 13 日


