附件1：
杭州市西湖区青少年宫非编教职工招聘计划
	岗位
	基本条件
	岗位要求
	备注

	信息技术教师
1名
	1.热爱教育事业，遵纪守法，品行端正。
2.硕士及以上学历，具有教师资格证书。
3.年龄在38周岁以下，身体健康无传染性疾病。
4.具备与岗位适应的身体条件。
[bookmark: _GoBack]5.特别优秀可适当放宽要求。
	1.科技教育及相关（编程、机器人、网络信息等专业或特长）。
2.教育技术专业（具有良好信息素养和掌握基础计算思维，善用人工智能开展分析、解决实际问题）。
3.现从事青少年科技类教育人员且有项目化课程研发能力的人员优先。
	填写《应聘登记表》

	体育教师
1名
	
	1.体育教育及相关（篮球、足球方向），具备裁判证、运动员证。
2.现从事青少年体育教育、熟悉赛事组织。
	

	舞蹈教师
1名
	
	舞蹈创编方向：
1. 专业能力：舞蹈相关专业，具备扎实舞蹈基本功；独立完成少儿 / 青少年舞蹈作品创编、排练、舞台调度，能根据赛事、展演需求原创或改编舞蹈节目。
2. 教学能力：擅长舞蹈课堂教学，可制定系统化训练计划；善于引导学员，能兼顾基础训练与作品排演。
3. 综合素养：熟悉节目完整落地流程，包含音乐剪辑、服装道具构思、彩排演出统筹；有良好沟通能力，责任心强。
	

	钢琴教师
1名
	
	合唱方向艺术指导：
1. 钢琴演奏功底扎实，视奏能力强，具备良好的音乐素养与协作意识。
2.有较强即兴伴奏及正谱编配能力。
3. 熟悉合唱艺术，能与指挥及合唱团高效配合。
4.有重要合唱专业赛事或合唱现场演出伴奏经验者优先。
	

	合唱教师
1名
	
	合唱指挥：
1.具有本科及以上学历，合唱指挥、声乐等相关专业。
2.熟练掌握发声技巧和指挥排练方法，具有钢琴即兴演奏能力和伴奏能力。
3.具有辅导儿童合唱教学经验，熟悉合唱排练和演出流程。
4.具有带领合唱团参加比赛、演出等活动经验，辅导的团队在比赛中成绩优异者优先。
	

	科学科技教师
1名
	1.热爱教育事业，遵纪守法，品行端正。
2.本科及以上学历。
3.年龄在35周岁以下（特别优秀年龄可以适当放宽要求）。
4.具备与岗位适应的身体条件 。
5.具有教师资格证，户籍不限。
	1.中小学科学教育专业。
2.能自主研发课程。
3.有科技教学能力。
4.能熟练掌握实验教学、电子科技教学，有较强动手实践能力。
5.有研学活动策划、组织管理能力者优先。
	

	信息科技教师
1名
	
	1.信息技术相关专业。
2.能自主研发课程。
3.从事青少年编程、创客教学、机器人教学者。
4.能熟练应用多款AI软件。
5.有研学活动策划、组织和信息、网络管理能力者优先。
	



